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Faites un don !

AIDEZ-NOUS ! 
 
NOUS AVONS BESOIN DE VOTRE SOUTIEN

Pour rejoindre  
l’un des villages de François

Chers amis,
Comme chaque année, les boutiques se 
parent de mille lumières et de paillettes… 
pour les fêtes de fin d’année. Pourtant, notre 
monde est au bord de l’implosion : les guerres 
font rage, les catastrophes naturelles s’en-
chaînent. Les politiques successives ont ruiné le 
pays, laissant une dette abyssale de plus de trois 
mille milliards d’euros. Ces dernières semaines, 
une étude de l’UNICEF a été rendue publique, et 
elle fait froid dans le dos : plus de 2 000 enfants 
dorment dans la rue en France, un nombre en 
hausse de 120 % en quatre ans. À vue humaine, 
cela semble désespérant. Alors, quoi ? On baisse 
les bras ?
Au Village de François, nous avons une espé-
rance indéboulonnable, une espérance folle. 
Nous croyons qu’il est possible de changer le 
monde.
Grâce à votre aide, depuis un an, nous avons ac-
cueilli près de cent personnes. En deux ans, nous 
avons créé 35 emplois, dont une majorité en in-
sertion, et ce n’est que le début. Évidemment, 
cela ne semble pas grand-chose. Mais c’est 
tout de même extraordinaire, car 100 % de nos 
résidents se disent heureux ou très heureux 
(résultat d’une enquête anonyme réalisée dans 
nos villages en 2024). Pourtant, ces personnes 
ont eu des parcours de vie difficiles : certaines 
sont passées par la rue, d’autres souffrent d’ad-
diction ou de troubles psychiques, et d’autres 
encore ont traversé la prostitution. Bref, beau-
coup de ceux qui vivent aujourd’hui au Village 
de François ont subi l’exclusion. Nous croyons 
précisément que ces personnes fragiles sont 
une chance pour la société : en les plaçant au 
centre, elles nous révèlent notre humanité.

À la fin de cette année, avec l’ensemble des 
résidents, le conseil d’administration et les 
responsables de nos villages, je voudrais 
vous remercier. Vous êtes de plus en plus 
nombreux à nous offrir votre soutien indis-
pensable. Grâce à vous, nous achevons une pre-
mière tranche de l’hôtellerie à l’abbaye du Désert 
qui, à terme, nous permettra de créer quatorze 
emplois, dont une majorité pour des personnes 
en insertion. Nous continuons à rénover des ap-
partements pour accueillir toujours plus de rési-
dents (création de 40 places supplémentaires). 
Nous avons un besoin urgent de votre aide pour 
rénover un toit en très mauvais état. Nous avons 
aussi besoin de votre soutien pour finir de finan-
cer notre menuiserie, qui permettra de créer deux 
emplois d’encadrants et quatre emplois pour des 
jeunes en insertion.
Plus que jamais, vos dons nous aident et nous 
honorent. Nous faisons de notre mieux pour 
être dignes de votre confiance. Avec vous, nous 
sommes fiers de voir nos résidents se remettre 
debout et reprendre confiance en eux. La lu-
mière de Noël nous apporte une espérance qui 
change tout et qui sauve le monde.
Merci pour votre aide.

Participez à la vie de nos villages !
Faites un don en ligne sur notre 
site et recevez un reçu fiscal 
déductible de l’IR ou de l’IFI
www.levillagedefrancois.com

Un grand 
Merci !

Bienvenue à Constance Pommier ! 
Constance a rejoint l’équipe du Vil-
lage de François afin d’œuvrer à la 
recherche de fonds pour tous les pro-
jets. Elle travaillera aux côtés de Diane 
Sigogneau au sein de l'équipe Levée 
de Fonds.

CONSTANCE  
 
CHARGÉE DE LEVÉE DE FONDS

Bienvenue à Fabien ! 
Fabien, apiculteur dans les Cévennes, 
intègre l'équipe du Village de Fran-
çois afin de développer la miellerie. Il 
prend la relève d'Henri Riva qui part 
prochainement à la retraite.

FABIEN  
 
RESPONSABLE DE LA MIELLERIE



Les 11, 12 et 13 octobre derniers, le Village de 
François a organisé son week-end de rentrée 
dans le cadre paisible de l'Abbaye Sainte-Ma-
rie du Désert. À cette occasion, les résidents 
des deux Villages de François d’Audaux et de 
Toulouse ont été réunis, pour des moments 
de formation, de partage et de convivialité.

Paul-Emmanuel et Lucile Bigo-Godard, an-
ciens habitants du Village de François de Tou-
louse, sont revenus pour témoigner de leur 
expérience au Village en tant que famille et 

évoquer les débuts du Village de François. Un 
diaporama a également permis de retracer 
toute l’aventure depuis le début et de s’émer-
veiller pour tout le chemin réalisé.

L'enjeu de ce week-end était de fédérer les 
habitants entre eux et de rappeler les règles 
de vie commune essentielles. Le programme 
du week-end a été construit dans ce sens, 
avec des animations variées : jeux en petits 
groupes, soirée karaoké, repas conviviaux et 
balade dans la nature. Des conférences en-

richissantes ont également rythmé ces trois 
jours, avec en point d'orgue une formation 
assurée par Jean-Guénolé Cornet, membre 
du conseil d’administration. Ce dernier a 
abordé les fondements d’une gouvernance 
harmonieuse au sein du Village, suscitant un 
échange dynamique et permettant de fixer 
des bases communes pour l'année à venir. 
Ce moment de formation a aussi permis aux 
participants de revisiter la charte du Village 
de François, un document essentiel garantis-
sant un cadre de vie sain, bienveillant et pro-
pice à l’épanouissement de chacun.

Ce week-end a permis de renforcer les liens 
entre résidents, de lancer l’année sur une 
note positive et de fédérer l’ensemble des 
participants autour d’une même vision. Une 
habitante du béguinage a témoigné de cet 
esprit fraternel et intergénérationnel, souli-
gnant : « C’est ça, la richesse du Village : être 
tous ensemble et voir les enfants grandir ici, 
c’est extraordinaire. » Un autre résident a 
ajouté : « Quand nous sommes tous réunis, 
les fragilités disparaissent, et chacun est sim-
plement une personne. »

Malgré leurs différences, les habitants ont 
réussi à se retrouver autour d'activités com-
munes, créant ainsi un véritable esprit de 
Village.

SÉMINAIRE D'ÉQUIPE

 Objectif création de 14 emplois
En rénovant l’hôtellerie, le Village de François 
s’engage à créer 14 nouveaux emplois, dont 
la majorité est destinée à des personnes en 
insertion. La première phase de ce chantier  
arrive à son terme ; elle permettra d’accueillir 
notre clientèle dans onze chambres entière-
ment rénovées, toutes équipées de salles de 
bains privatives, dans les standards actuels de 
l'hôtellerie. Grâce à l’expertise du cabinet Mal-
herbe Paris pour l’aménagement et la déco-
ration, ainsi qu’au mécénat en nature de nos 
partenaires, comme Maison du Monde pour 
le mobilier, des espaces modernes et confor-
tables voient le jour tout en préservant le 
charme de l’ancien. Une seconde phase de tra-
vaux est prévue, visant à ajouter vingt-cinq nou-
velles chambres. L'objectif est clair : faire décou-
vrir à tous le charme de l’abbaye Sainte-Marie 
du Désert et offrir des opportunités profession-
nelles aux personnes en difficulté. 

 

WEEK-END DE RENTRÉE
 

Réunir les Villages

COMMENT NOUS SOUTENIR ? RENCONTRE  
 
AVEC DIANE, NOUVELLE CHARGÉE 
DE COMMUNICATION

Qu’est-ce qui vous motive ?
Je suis tombée par hasard sur l’offre de 
chargée de communication pour le Village 
de François. C’est le poste qui m’a interpel-
lée mais c’est le projet qui m’a donné envie 
de faire partie de cette belle aventure ! Je 
suis heureuse de pouvoir donner du sens à 
mon travail et offrir de la visibilité à un pro-
jet qui porte un message d’espoir pour la 
société. 

Quelle est votre mission ? 
En tant que chargée de communication, je 
suis amenée à travailler sur le développe-
ment des réseaux sociaux, les relations avec 
la presse, la mise à jour des sites internet, 
les chartes graphiques et plus globalement 
tous les chantiers qui ont trait à l’image du 
Village de François. D’ailleurs, cette News-
letter est mon premier chantier ! 

Vous pouvez soutenir le Village de 
François en invitant vos proches 
à s’inscrire à notre Newsletter 
ou par un don ou un legs. Chaque 
contribution nous est précieuse, 
un grand merci !
IMPÔT SUR LE REVENU : Vous 
pouvez déduire 75 % de votre don 
à hauteur de 1 000 € par an. Au-de-
là, votre don est déductible à hau-
teur de 66 % dans la limite de 20 % 

de votre revenu net imposable. Un 
reçu fiscal vous sera remis.
IMPÔT SUR LA FORTUNE : Si vous 
êtes concernés par l’IFI et souhaitez 
réduire votre montant d’IFI à zéro, 
rendez-vous sur notre site : https://
don.fondationcaritasfrance.org/ 
fondation-du-village-de-francois.
Un reçu fiscal vous sera remis.
Contactez-nous : 06 21 93 08 47
constance@levillagedefrancois.
com
IMPÔT SUR LES SOCIÉTÉS : Vous 
pouvez déduire de l’impôt sur le reve-
nu ou sur les entreprises 60 % de votre 
don, dans la limite de 0,5 % du chiffre 
d’affaires. Pour bénéficier de cette 
déduction fiscale, contactez-nous. Un 
reçu fiscal vous sera remis.
Merci pour votre soutien !
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Le Village de François a franchi 
une étape clé avec un séminaire 
de rentrée, les 25 et 26 septembre 
près de Bergerac, réunissant près 
de trente participants pour définir 
une vision commune et renforcer 
les liens au sein de l’équipe.

En préambule au week-end de rentrée des Vil-
lages, un séminaire en équipe resserrée a été 
organisé  les 25 et 26 septembre derniers près 
de Bergerac. Un moment fondateur qui a réuni 
près de trente participants issus des différents 
pôles du projet : les permanents, les membres 
du Conseil d’Administration et les associations 
partenaires telles que Le Lutin Vert, la recycle-
rie de jouets, À la Bonne Ferme, la miellerie, et 
l’hôtellerie de l'Abbaye du Désert. 
Pour la première fois, l’ensemble des acteurs 
de cet écosystème se sont retrouvés pour défi-
nir ensemble des objectifs communs.
Ce séminaire, animé par la coach Quitterie Di-
dier, a permis de renforcer les liens entre les 
participants et de clarifier une vision commune 
pour les mois à venir. Les ateliers ont permis à 
tous les participants d'exprimer leurs besoins, 
craintes et objectifs pour l'année à venir, mais 

également de remettre en question les modes 
de fonctionnement établis afin de déboucher 
sur une feuille de route ambitieuse. 
« Nous avons pu définir des priorités com-
munes tout en créant un vrai sentiment d’ap-
partenance », témoigne un participant.
Malgré l'intrusion inattendue de quelques 
aoûtats – ces petites puces qui se sont invitées 
lors d'une balade – la bonne humeur est restée 
intacte. Patrice Cail, membre du Conseil d’Ad-
ministration, a réservé un accueil chaleureux 

à chacun des participants dans un cadre idyl-
lique, propice à l’échange et au partage.
Des moments forts ont marqué ces deux jours, 
notamment les témoignages émouvants 
de membres sur le départ vers de nouvelles 
aventures, ainsi que l’accueil des nouveaux 
arrivants au sein de l’association. 
Cette rencontre aura permis de consolider les 
liens et de renforcer la motivation de chacun, 
prêt à faire rayonner le Village de François.

Une équipe de choc !

L'HÔTELLERIE DE L'ABBAYE 
 
FIN DE LA PREMIÈRE TRANCHE DE TRAVAUX



 

Nous avons besoin de :

       10 lits  350€  /lit
Après déduction fiscale* = 88 € 

      Une machine à laver le linge  300€
Après déduction fiscale*= 75 € 

        Une bouilloire  30€ 
Après déduction fiscale* = 8 € 		                    

  

Nous restaurons des appartements dans les règles de l’art pour 
accueillir au mieux des personnes qui ont souffert dans la vie.
Nous avons besoin de :
 
      Restaurer un toit de l’Abbaye de Toulouse  25 000€  
Après déduction fiscale* = 8 410 € 

      Installer 10 lits dans la colocation d’Audaux    350€    /lit
Après déduction fiscale* =88 € 

      Poser de l’isolant dans une colocation  3 500€ 
Après déduction fiscale* = 1 100 €

      Réparations électriques pour une colocation à Audaux  1 500€ 
Après déduction fiscale* = 420 €
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ACCUEILLIR PLUS ET MIEUX 
 
LES JEUNES SONT L’AVENIR DE LA SOCIÉTÉ

REDYNAMISER LE TERRITOIRE 
 

(RE)DÉVELOPPER L’ÉCONOMIE DE PROXIMITÉ
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Pour accueillir les personnes 
fragiles dans les meilleures 
conditions et leur offrir un 
nouveau départ, nous avons 
besoin de votre aide.

Nos Villages de François sont isolés des grandes 
agglomérations et des tentations (alcool...).  
La mobilité reste un enjeu pour les rendez-vous 
médicaux ou de travail...
Nous avons besoin de :

      Une borne de recharge  1 500€
Après déduction fiscale* = 420 € 

      Un porte-vélos (15 places)  630€
Après déduction fiscale*= 158 €

RÉNOVER DES APPARTEMENTS 
 
BIEN LOGER LES MAL LOGÉS À TOULOUSE ET AUDAUX

ÉCOLOGIE ET MOBILITÉ 
 
QUAND ÉCOLOGIE RIME AVEC ÉCONOMIE

APPRENDRE À VIVRE ENSEMBLE 
 
AIDEZ-NOUS À FAIRE MIEUX

L'un de nos objectifs majeurs de cette 
année est de former les résidents à bien 
vivre ensemble, et cela s'apprend... 

Merci, Votre don peut tout           
changer... 

BIENS ESSENTIELS 
 
LANCEMENT DE LA COLOC D’AUDAUX

Nous voulons que  
nos habitants  

vivent dans de 
bonnes 

conditions ! 
Merci de votre 

aide !

Le Village de François à 
Toulouse développe un  

pôle d’activités  
économiques : 

 « la Grange de l’emploi » 

Grâce à votre soutien, nous investissons beaucoup dans la rénova-
tion des appartements pour permettre aux personnes fragiles de 
vivre dans des lieux dignes. 
Mais il est tout aussi important d’investir sur l’humain pour per-
mettre à chacun d’établir de bonnes relations avec les autres.
Nous avons besoin de :
 
      Soirées de formation « Comment bien vivre ensemble ? »
Cycle de 4 formations : 150€  /formation 
Après déduction fiscale* = 38 € 

      Des personnes en difficulté ont besoin d’être accompagnées.  
Un entretien personnalisé avec un coach professionnel   45€
Après déduction fiscale* = 11 € 

      Maintenance du logiciel comptable  250€ /mois
Après déduction fiscale* = 63 €
	                                      

Faites un don !

Le Village d’Audaux commence à accueillir une colocation 
d’hommes qui viennent de tous horizons : personnes en 
sevrage d’alcool, personnes en souffrance psychologique ou 
souffrant d’isolement… Il faut les aider pour leur installation.

Avec votre aide, nous avons commencé à faire de gros tra-
vaux, il nous reste encore à : 
- Agrandir la menuiserie qui permettra de créer 4 emplois 
pour des jeunes en difficulté, et 2 postes d’encadrants.
- Développer l’hôtellerie qui permettra de créer 14 emplois, 
dont la majorité sera destinée à des personnes en insertion. 

 
       Poser une dalle de béton pour la menuiserie    2 500€ 
Après déduction fiscale* = 760 € 

      Investir dans du matériel pour agrandir la miellerie
- Filmeuse   4 000€     = 1 270 €  après déduction*	
- Rayonnage palette   3 000€  = 930 €  après déduction*
- Transpalette  7 000€    = 2 290 €  après déduction*

      Rénover l'hôtellerie pour créer 14 emplois 
- Alarmes incendies   16 000€     = 5 350 €  après déduction*
- Uniforme pour les salariés  60€   = 15 € après déduction*

                                   

LANCEMENT 
D’ACTIVITÉS ÉCONOMIQUES 
 
CRÉER DE NOUVEAUX EMPLOIS

Le Village de François souhaite lancer et  
développer de nouvelles activités économiques 
qui permettent de créer des emplois.

Nous avons besoin de :

       Étude temps consultant, mission CDD  10 000€ 
Après déduction fiscale* = 3 310 € 

      Frais de déplacement  600€
Après déduction fiscale*= 150 € 

        Création d’un atelier de conditionnement   5 000€ 
Après déduction fiscale* = 1 610 € 
		                         

Nous travaillons actuellement pour créer un restaurant 
à l'Abbaye du Désert et une activité de conditionnement 
pour le Château d'Audaux. Nous réfléchissons également 
au lancement d’autres entreprises. 

www.levillagedefrancois.com/faire-un-don/

* Découvrez vos avantages ficaux sur la page précédente ou sur notre site www.levillagedefrancois.com

Vos dons nous ont permis d’investir dans un pre-
mier véhicule sans permis l’année dernière, ai-
dez-nous à financer un second véhicule pour amé-
liorer la mobilité des habitants !

       Aidez nous à financer 
un 2ème véhicule propre  7 000€ 
Après déduction fiscale* = 2 290€

MATÉRIEL D’ENTRETIEN 
 
RESPONSABILISER LES VILLAGEOIS

Nous avons besoin de :

       Une tondeuse pro    7 500€  
Après déduction fiscale* = 2 460€ 

      Matériel d'élagage    1 200€
Après déduction fiscale*= 318 € 

     Louer une pelleteuse pour rénover les réseaux  1 500€
Après déduction fiscale*= 420 €

 

   

Au Village de François, les espaces verts 
et l’entretien des lieux sont majoritairement pris 
en charge par les habitants. Nous avons besoin 
de matériel, merci de votre aide !

Urgent

80 habitants vivent actuellement au Village 
de François de Toulouse. Il est prévu que 40 
nouvelles personnes y emménagent ! Au Village 
d'Audaux nous allons continer à accueillir en 
ouvant une nouvelle colocation de 8 hommes.



LE MIEL DU VILLAGE 
 

Nouvel élan pour la miellerie

PORTRAIT DE FAMILLE 
 

PARTAGER SA JOIE

Novembre 2024 - Fabien arrive à la miellerie 
de l’Abbaye du Désert pour prendre la relève 
d’Henri qui part prochainement à la re-
traite. Cela faisait plus de quarante ans que 
ce dernier travaillait à l’Abbaye, d’abord pour 
les moines puis au sein du Village de François à 
leur départ. Une fois la passation réalisée, Fa-
bien pourra reprendre le flambeau. « Ce qui me 
motive le plus c’est de pouvoir accompagner 
des personnes fragiles et transmettre ma 
passion de l’apiculture ». Apiculteur dans les 
Cévennes, Fabien est « tombé dans la marmite 
» quand il avait 16 ans. 
Avec son enthousiasme communicatif, sa 
motivation et sa passion pour l’apiculture, 
il représente un nouvel élan pour le Village de 
François. Nouvellement arrivé mais déjà ravi 
de l’expérience, il nous confie « J’ai rencontré 
des personnes extraordinaires, je suis très tou-
ché de l’accueil que j’ai reçu, il y a un vrai esprit 
de cohésion ». 

Il nourrit de grandes ambitions pour la miel-
lerie du Village de Toulouse, avec notamment 
l’objectif de doubler la quantité de miel mis 
en pot à l’abbaye d’ici quelques années, en 
passant de 30 à plus de 60 tonnes. Un autre 
objectif ambitieux est d’implanter des ruches à 
l’abbaye, afin de produire du miel sur place. 
Pour le moment, le miel est récolté par de pe-
tits producteurs partenaires de l’Abbaye, 
soigneusement sélectionnés pour leurs pra-
tiques éthiques, en accord avec les valeurs 
d’écologie intégrale du Village de François. 
En le questionnant sur son envie de rejoindre le 
Village de François en tant que reponsable de 
la miellerie, Fabien nous confie « j’ai toujours 
rêvé de me rendre utile auprès de personnes 
vulnérables tout en continuant mon activité 
d’apiculture. C’est le poste idéal pour moi ! ».
Fabien va pouvoir développer les activités de la 
miellerie, avec potentiellement de nouveaux 
produits dérivés du miel, mais également 

renforcer les liens avec nos partenaires. C’est 
notamment notre collaboration avec Fier qui 
nous tient particulièrement à cœur. Cette en-
treprise qui diffuse des produits handi-soli-
daires est un partenaire clef pour le Village de 
François, qui permet de créer de l’emploi pour 
des personnes handicapées au village. 
Avant de pouvoir faire venir les abeilles et 
commencer à produire du miel, Fabien pré-
cise qu’il va falloir « déménager la miellerie, 
puis investir dans du matériel de récolte, 
pour enfin faire venir les ruches ».  Cela per-
mettra de produire le miel à l’abbaye et de 
créer toujours plus d’emploi pour des per-
sonnes fragiles.
C’est grâce au travail de Henri pendant de 
longues années que la miellerie a pu se main-
tenir et c’est maintenant grâce à Fabien, aux 
personnes fragiles qui y travaillent et à vos 
dons que ce beau projet pourra se dévelop-
per. Un grand merci pour votre soutien. 

Héritées des moines, les activités de la miellerie ont perduré jusqu’à 
aujourd’hui. Avec le départ à la retraite d’Henri Riva, c’est au tour de 
Fabien Vialloux de reprendre les clefs de la miellerie et de lui insuffler une 
nouvelle énergie. 

Marthe et Olivier ont été des pilliers à la 
fondation du Village de François. Marthe 

a été responsable de Village et Olivier 
est responsable de l'hôtellerie.

La famille Poizat
UNE FAMILLE CLEF POUR LE VILLAGE DE TOULOUSE

Bonjour, vous venez de vivre 4 ans à l’Abbaye 
du Désert. Qu’en retenez-vous  ?
Olivier : Il y a 4 ans, nous quittions Paris pour 
nous installer dans une Abbaye vide, sous une 
pluie battante et avec le Covid… Bienvenue ! 
Mais nous avions un enthousiasme énorme. 
Une soif d’aventure, de découverte de l’autre et 
de nous-mêmes. Le plus marquant a été d’as-
sister à la transformation profonde de chacun, 
quand il découvre qu’il est aimé.
Marthe : Quand on a posé nos valises à l’Ab-
baye, les moines l’avaient quittée à peine 15 
jours plus tôt. Depuis lors, des travaux ont été 
faits, et on a vu plus d’une centaine de per-
sonnes s’installer ici dans un lieu où elles se 
sentaient attendues, et où progressivement 
elles ont pu se relever, retrouver le sens du tra-
vail et des relations humaines bienveillantes. 
Quel incroyable chemin parcouru !

Pouvez-vous nous parler de ce que vous 
ont apporté les missions qui vous ont été 
confiées ?
Marthe : La mission qui m’a le plus enseigné 
pendant ces 4 ans, c’est celle que nous avions 
tous en commun : porter sur l’autre un regard 
qui ne le réduit pas à son parcours, à son han-
dicap, à son âge, mais qui compatit, encou-

rage, donne de l’élan. Le vivre chaque jour 
m’a énormément aidée à poser ce regard sur 
notre fille Diane, qui était si fragile qu’elle est 
décédée le jour de sa naissance, en décembre 
dernier. C’est un regard qui dit que chacun est 
digne d’être aimé, et que la valeur d’une vie 
humaine, même fragile et cabossée, est ines-
timable.
Olivier : Au Village, la qualité d’une personne ne 
se mesure pas à son efficacité, elle se découvre 
plutôt à travers son esprit de service et sa capa-
cité à porter un regard d’amour sur son voisin. 
Étant moi-même pragmatique, aimant l’effica-
cité et l’organisation, ce fut un véritable appren-
tissage de me laisser bousculer dans ce sens. 
Admirer certains réaliser des tâches semblant 
insignifiantes, mais avec tant de soin, de discré-
tion et d’altruisme, m’a permis de déboulonner 
mes certitudes et m’a ainsi fait grandir.

En quoi cette expérience au Village de Fran-
çois vous a changé ?
Olivier : Au Village de François, des personnes 
n’ayant rien à voir entre elles se retrouvent à 
partager des lieux et des espaces, avec le souci 
de se rencontrer et de prendre soin les uns des 
autres. Tout pourrait porter à croire que c’est 
perdu d’avance. Mais quand chacun se laisse 

surprendre, se laisse désarmer par l’autre, les 
barrières tombent !
Marthe : Notre passage à l’Abbaye s’est articulé 
pour moi en deux phases : la première a été de 
prendre conscience que je ne sais pas tout faire, 
et que je ne peux pas tout être ; que je suis « in-
complète ». La deuxième a été de réaliser que 
c’est précisément cet espace « d’incomplétude 
» qui permet la rencontre puisque j’ai besoin de 
l’autre ! J’ai appris à apprécier ces limites qui me 
montrent quotidiennement combien ceux qui 
m’entourent ont à me faire grandir.

Qu’avez-vous envie de dire aux familles qui 
arrivent ?
Olivier : Je vous souhaite de tisser de belles 
amitiés. De ne pas viser l’efficacité, la réussite, 
de ne pas se fixer d’objectifs. Mais bien de vous 
laisser bousculer par l’imprévu. Que chaque 
projet, chaque nouvel événement, chaque nou-
vel accueil soit une occasion d’émerveillement.
Marthe : Les aventures qui vous attendent se-
ront sûrement différentes de celles que nous 
avons vécues. Je vous souhaite de les vivre à 
fond et de vivre quotidiennement cette belle ci-
tation : « Nul n’est assez riche pour n’avoir rien à 
recevoir, nul n’est assez pauvre pour n’avoir rien 
à offrir ». 

Newsletter N°14 - NOVEMBRE/DÉCEMBRE 2024

ACTIVITÉ ÉCONOMIQUE 
 
DÉVELOPPEMENT DE LA MIELLERIE

Le Village de François propose une 
vingtaine de variétés de miel, découvrez 

nos produits sur le site du Village. 



TÉMOIGNAGE 
 
RENDEZ-VOUS AVEC...

de plus d’autonomie et a demandé à habiter en 
studio, «  je voulais voir comment ça se passe 
pour moi de vivre seul ». Il s’y est donc installé 
en juillet. « Je me débrouille pas mal, au début 
je me demandais si ça allait être dur, mais j’ar-
rive à tout faire tout seul. Je suis fier de ça ! ».
Jérémy a un vrai travail salarié au Village de 
François. Après avoir travaillé un an à La Bonne 
Ferme dans le maraîchage, il est maintenant le 
premier salarié en insertion de la miellerie : mise 
en pot du miel, mise en sachet des bonbons, 
mise en palette, … «  Avant je n’avais fait que 
des stages, ça ne se passait pas toujours bien, 
c’était compliqué parce qu’on se moquait de 
moi parce que je ne savais pas lire. Aujourd’hui 
je suis fier de mon premier contrat de travail ! ».
Et Jérémy est aussi un peu artiste, il peint. 
« C’est mon père qui m’a appris à peindre. De-
puis que je suis arrivé au Village, j’ai même fait 
3 expositions dans la région. Ça m’a permis de 
vendre une dizaine de toiles. Je suis fier ».
Jérémy se dit plutôt râleur, mais aussi plutôt 
drôle ! « J’aime bien faire des blagues. Je suis 
très fier de dire “allez l’OM !” dans le Village aux 
gens qui supportent le PSG comme Olivier. Un 
jour, j’avais un magazine de l’OM, je suis rentré 

Jérémy a 22 ans et est porteur d’un handicap 
léger. « J’ai du mal à me repérer dans le temps, 
j’ai du mal à lire, même si dans la vie je me dé-
brouille bien ».
A son arrivée il a intégré la colocation « Cette Fa-
mille », qui n’existe plus depuis, où il n’a pas su 
trouver sa place. « En arrivant, j’ai été très bien 
accueilli mais j’ai eu un peu peur, j’étais loin de 
chez mes parents. Cette période était compli-
quée pour moi, j’ai même eu envie de partir ». 
Puis il a rejoint la colocation dite «  des gars  » 
et s’y est immédiatement épanoui. Il évoque 
le bonheur de vivre ensemble, de contribuer à 
ce que chacun se sente bien. « Je me souviens, 
on avait fait un repas de Noël, avec Pierre-Maël 
et Louis-Marie, tous les 3, c’était un super bon 
moment ! ». Plus tard la colocation a déménagé 
pour s’agrandir. Il nous dit fièrement « j’ai ouvert 
ma 3ème coloc ! J’étais le plus jeune, il y en a un 
qui avait 50 ans passé ! On faisait des blagues 
tout le temps ». Et encore : « J’ai un bon ami au 
Village, Vianney. Des fois on se promène, on se 
parle, on part à Lourdes des fois 5 jours ! On 
mange beaucoup au restaurant aussi (il rigole), 
oh la la on en a fait des restaurants à l’Isle Jour-
dain ! ». Récemment Jérémy a ressenti le besoin 

Jérémy, pionnier du Village de Toulouse
UN PARCOURS INSPIRANT

Après avoir quitté l’école à 18 ans, où il se sentait mis de côté, Jérémy se posait 
beaucoup de questions sur son avenir chez ses parents. Lorsqu’on lui a parlé du 
Village de François, il a alors décidé de « venir voir », puis de venir vivre à l’abbaye 
à l’automne 2022. Depuis c’est un véritable modèle d’intégration. 

dans le hall de l’appartement d’Olivier et j’ai ac-
croché tous les posters devant sa porte ; il était 
très content que j’aie fait ça (il rigole) ». Jérémy 
est également très gourmand. « Je suis toujours 
le premier à me servir une assiette au repas 
partagé, avant qu’il n’y en ait plus. (on rigole) 
Quand les habitants vont lire ça, ils vont être 
fous ! ».
Marion, une villageoise nous parle de Jérémy. 
« Jérémy je dirais que “fallait l’inventer” ! Son 
talent c’est qu’il ose tout. Il a une assurance 
effrontée. Il a un enthousiasme enfantin et en 
même temps une résilience vraiment mature, 
c’est un mélange étonnant. Encore une fois, on 
a une chance incroyable de l’avoir, s’il n’était pas 
là il nous manquerait ! »
Pour conclure Jérémy nous confie  : «  Tout le 
monde me dit que j’ai changé depuis que je suis 
ici, mes parents, mes amis de l’Oise. Ma vie a 
changé. Avant, ma vie c’était pas une vie. Je 
suis plus confiant en l’avenir. Si quelqu’un me 
lit et a la même histoire que moi, j’ai envie de 
dire “viens au Village". Ici, on ne regarde pas 
les gens comme des handicapés, on vit avec 
beaucoup de respect les uns pour les autres, 
c’est beau à vivre.” 

Jérémy est salarié en insertion 
à la miellerie. Il est la fierté 

du Village de François. 


