
 
 

STAGE – CHARGÉ DE LEVÉE DE FONDS ESS  
LE VILLAGE DE FRANÇOIS / BOSCO 

Temps plein – PARIS (10eme) 

 

LE VILLAGE DE FRANÇOIS 
L’association Le Village de François crée des lieux de vie partagée innovants dans des bâtiments du 
patrimoine (abbaye, château) pour accueillir des personnes fragiles. Le Village de Toulouse est installé 
dans une ancienne abbaye, à environ 40 minutes du centre de Toulouse. Une colocation dédiée aux 
jeunes en difficulté a été créée et est gérée par l’association BOSCO. 

 
 
L’ASSOCIATION BOSCO 
L’association BOSCO accompagne des jeunes adultes de 18 à 30 ans en situation de grande 
vulnérabilité (décrochage, isolement, addictions, ruptures sociales). Elle leur propose un parcours 
structurant de deux ans, au sein d’un lieu de vie partagé, pour les aider à retrouver une autonomie 
sociale, professionnelle et personnelle. 
Située au sein du Village de François, dans une ancienne abbaye au cœur de 170 hectares de nature, 
près de Toulouse, BOSCO fonde son accompagnement sur le travail, l’ouverture intellectuelle, le sport 
et le lien humain, dans une démarche d’écologie intégrale. 
Lancée en 2024, l’association est en plein développement et souhaite structurer et consolider sa 
stratégie de levée de fonds pour accompagner l’augmentation de sa capacité d’accueil et la 
pérennisation de son modèle. 
 
 

MISSIONS 
Aux côtés du directeur de l’association et en lien avec les membres du conseil d’administration, vous 
participerez à la stratégie de financement de BOSCO, avec pour missions principales : 

• Identifier les besoins de financement à court et moyen terme, en lien avec le resonsable de 
BOSCO et les équipes du Village de François  

• Réaliser une veille active sur les opportunités de financement (fondations, mécènes, appels à 
projets publics ou privés)  

• Préparer et suivre les dossiers de demande de subventions et de mécénat (rédaction, relecture, 
justificatifs, reporting)  

• Participer à la mise à jour des outils de suivi de la levée de fonds (base de données donateurs, 
calendrier des appels à projets, etc.)  

• Contribuer à la communication auprès des donateurs et mécènes, en lien avec la chargée de 
communication  



 

• Soutenir l’organisation d’événements de collecte ou de mobilisation (soirées partenaires, 
visites du site, campagnes de mécénat, etc.)  

• Utiliser des outils d’intelligence artificielle pour optimiser la rédaction, l’analyse d’appels à 
projets, et le suivi de candidatures. 

 
 

PROFIL 

• Formation Bac +4/5 (ou équivalent) 
• Très bonnes capacités rédactionnelles et de synthèse 
• Sens de l’organisation, rigueur, autonomie et proactivité 
• Intérêt marqué pour le secteur de l’économie sociale et solidaire 
• Maîtrise des outils bureautiques (suite Office) et appétence pour les outils numériques 
• Adhésion pleine et entière aux valeurs de BOSCO : bienveillance, exigence, confiance, 

solidarité. 

 
CONDITIONS 

• Date de début : flexible 
• Durée : 6 mois 
• Lieu : Paris (Gare du Nord / Louis Blanc) - siège de l’association, avec 1 déplacement au Village 

de Toulouse pendant le stage. 
• Indemnisation : stage rémunéré 
• Encadrement : Tareq Abdelrazek, Directeur de l’association BOSCO 

 
 

POSTULER 

Pour postuler : CV et Lettre de motivation sur https://villagefrancois.fr/offre-emploi/7261/ 
 
Pour nous contacter : 

• Etienne Villemain, Fondateur & Directeur Général du Village de François – 
etienne@levillagedefrancois.com – 0663681231 

• Tareq Abdelrazek, Directeur de l’association BOSCO - tareq@asso-bosco.com 

https://villagefrancois.fr/offre-emploi/7261/
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